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Mission Statement

The mission of Carpathia Credit Union, as a Ukrainian Canadian  
financial institution, is: 

“To achieve excellence in providing financial services 
that are beneficial to our members and community.”

Ствердження місії

Метою Ощадно-Кредитової Спілки “Карпатія”,  
як українсько-канадської фінансової установи, є:

“Досягти досконалості у наданні  
фінансових послуг у спосіб,  
що є найвигіднішим для  
наших членів та громади.”
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Vision Statement

The financial institution of choice for Manitoba’s 
Ukrainian community.

Візія на майбутнє

Бути фінансовим закладом який вибирає 
yкраїнська громада Манітоби.
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PRESIDENT’S MESSAGE

I am honoured to serve as President of the Board 
of Directors of Carpathia Credit Union Limited.

In 2016 our board maintained its focus on 
strong governance.  The board participated with 
management in strategic planning.

At this strategic planning session we evaluated 
the progress and results to date. Furthermore, 
this session provided an opportunity to make and 
include changes to the strategic plans that would 
impact the future success of Carpathia Credit 
Union in financial growth, branch location and 
service to our members. 

In 2016 we welcomed Ivan Banias as a new board 
member and the return of two board members; 
Noella Pylypowich and Peter Washchyshyn.

During the past number of years I have had  
the pleasure to see Carpathia Credit Union  
grow and adapt in a highly competitive financial 
services industry.

During this time, Carpathia Credit Union has 
maintained its mission as to who we are as a credit 
union while adapting to the changing needs of our 
members for technological solutions and sound 
financial advice. Therefore on behalf of Carpathia 
Credit Union Board of Directors I am pleased to 
report that 2016 was another strong financial year 
for the credit union.

In 2016 we were proud to welcome our members 
to our newest location in Transcona. This branch is 
ideally located to provide the financial services to 
our members and the community of Transcona.

The board of directors and senior management are 
constantly exploring new options for new locations 
to better serve our members.

The rapid pace of changing technology within the 
financial services industry is forcing financial 
institutions to rethink how to deliver financial 
services.  To achieve that end it is expected that  
in 2017 we will be offering to our members  
some new initiatives. 

As a board we are once again delighted and proud 
of Carpathia’s leadership role in the Ukrainian 
community and our contributions for 2016  
exceeded $130,000.

As the new year begins I would like to extend the 
board’s gratitude to CEO Walter Dlugosh and his 
senior management team for their support and 
dedication. Another huge thank you must be given 
to our excellent staff for continuing to provide our 
members with unparalleled service.  

The Board would like to thank the membership of 
Carpathia Credit Union for their strong ongoing 
support of our financial institution.  

As President of the board I was fortunate this 
past year to have the support and confidence of an 
extremely talented group of directors.  Their insight 
and contribution at board meetings made my tenure 
as President a sincere pleasure and honour to be 
associated with this group of dedicated people.  

On behalf of the board of directors,  
thank you for your support.  

Roman Zubach  
President
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ЗВЕРНЕННЯ ПРЕЗИДЕНТА

Для мене велика честь служити в 
якості Президента Ради Директорів 
кредитової спілки Карпатія.

У 2016 році наша Рада зосередила свою увагу на 
сильному управлінні.  Рада разом с Керівництвом 
приймала участь в стратегічному плануванні.

В процессі цього стратегічного планування ми 
оцінили прогрес та результати на сьогоднішній 
день. Крім того, це предоставило нам 
можливість  розробити та включити зміни 
в стратегічні плани, які будуть впливати на 
майбутній успіх кредитної спілки Карпатія в 
області фінансового зростання, галузевого 
розташування і сервісу для наших членів.

У 2016 році ми вітали Івана Баняс в якості 
нового члена Ради Директорів та привітали 
з поверненням двох членів Ради Директорів: 
Ноелла Пилипович та  Петро Вашчишин.

Протягом останніх кількох років я мав 
задоволення бачити як Карпатія зростала і 
адаптувалася в умовах жорсткої конкуренції в  
індустрії фінансових послуг.

Весь цей же час кредитна спілка Карпатія 
зберігає свою місію в тому, хто ми є  як 
кредитна спілка,  пристосовуючись до потреб 
наших членів в сфері технологічних рішень та 
кваліфікованих фінансових порад. Тому від імені 
Ради Директорів Карпатії  я радий повідомити 
про те, що 2016 був ще один сильний фінансовий 
рік для кредитної спілки.

У 2016 році ми були раді вітати наших членів в 
нашому найновішому відділенні розташованому 
в Трансконі.  Ця філія ідеально розташована, 
щоб задовольнити фінансові потреби наших 
членів і спільноти Транскони.

Рада директорів і керівництво постійно вивчає 
нові можливості для нових місць, щоб краще 
обслуговувати наших членів.

Швидкі темпи зміни технологій в галузі фінансових 
послуг змушує фінансові інститути постійно 
передивлятися і удосконалювати способи надання 
фінансових послуг. Для досягнення цієї мети, 
очікується, що в 2017 році ми будемо пропонувати 
нашим членам деякі нові ініціативи.

Як Рада Директорів  ми дуже пишаємося, що 
Карпатія продовжує грати провідну роль в 
українській громаді і сума наших внесків за 2016 
перевищила $ 130,000.

З початком Ногово Року від імені всієї Ради 
я хотів би висловити величезну подяку 
виконавчому директору Володимиру Длуґошу 
та вищому керівництву за їх підтримку і 
відданість справі. Інша величезна подяка 
нашому відмінному персоналу за подальше 
забезпечення нашим членам найвищого рівня 
обслуговування.

Рада хотіла би подякувати членству кредитної 
спілки Карпатія за їх тверду постійну підтримку 
нашої фінансової установи.

Як Президенту Ради мені в минулому році дуже 
пощастило мати підтримку і довіру надзвичайно 
талановитої групи Директорів. Їх розуміння і внесок 
на засіданнях ради зробили моє перебування 
на посаді президента щирим задоволенням  і це 
велика честь для мене бути пов’язаним з цією 
групою відданих своїй справі людей.

Від імені Ради Директорів, дуже дякую  
за вашу підтримку.

Roman Zubach  
Президента
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CHIEF EXECUTIVE 
OFFICER’S MESSAGE

As the Chief Executive Officer, it is my honour  
and privilege to report to the members of Carpathia 
Credit Union for the year ending September 30, 2016. 

The growth rate of the credit union’s assets this 
year returned to the five year average of 8%, going 
from $432 million and reaching $463 million by 
September 30th. The deposits of the credit union’s 
members grew in total by over $30 million, ending 
the year at $436 million. Deposit growth for the year 
also returned to the five year average of 8%.

Loan growth during the 2016 year was limited to 
just 3% or $12 million. The credit union’s total 
commercial loans remained unchanged while the 
credit union’s total consumer loans grew by $12 
million. As has been the case over the last number 
of years the consumer loan growth was strongest 
in residential mortgages. By the end of September 
the residential mortgage total now represents 53% 
of all total loans outstanding while the commercial 
mortgage total represents 35%. 

Carpathia welcomed 337 new members and 
185 new associates during 2016. In terms of the 
associate status, which was introduced in 2003, 
Carpathia Credit Union had 1,390 associates as at 
September 30, 2016. Associate loans outstanding 
as at September 30, 2016 comprised 26% of total 
loans outstanding (25% in 2015), while deposits 
held by associates represented 15% of total 
deposits payable (13% in 2015). Income earned 

from associates of the credit union was equal 
to 24% of the total income earned by the credit 
union in 2016. In 2015 total income earned from 
associates represented 21% of the total income 
earned by the credit union.

The credit union’s operating income decreased by 
33% over the previous year primarily due to the 
strong deposit growth, an increase in operating 
expenses, along with a reduction in other revenues. 
The loan growth experienced by the credit union 
limited the loan interest income earned during the 
year. Deposit growth on the other hand resulted 
in increasing the cost of funds by $330,000. Total 
operating expenses for the year increased by 5%. 
This increase was related to higher Personnel, 
Administrative, Occupancy, and Members’ security 
expenses. An increase to the staff complement 
was related to the opening of the credit union’s 
fifth branch along with an increase in staff training 
and education expenses accounts for the increase 
in Personnel expenses. Administrative expense 
increases were due to additional expenditures 
in community support and donations, as well as 
costs to initiate an internal audit program during 
the year and expenses to conduct an Information 
Technology audit. Occupancy expenses increased 
due to renovation expenses being incurred at the 

McPhillips and Henderson branches along with 
additional depreciation expenses as a result of 
last year’s renovation to the Main Street building. 
Members’ security expenses increased entirely 
due to the insurance assessment on members’ 
deposits. Of note Organizational expenses for the 
year were 21% less than last year. This reduction 
is attributed to the additional expenses incurred in 
2015 marking the credit union’s 75th anniversary. 
Finally, the credit union’s other revenue for the year 
experienced a decrease of 10% due a reduction in 
foreign exchange fees.  

Based on the 2016 financial results the Board of 
Directors declared a patronage refund of $250,000 
which will be paid out entirely in early 2017. Carpathia 
Credit Union’s Member Equity Plan has distributed 
to the membership a total of $10.750 million in 
patronage awards since its inception. Unlike other 
credit unions Carpathia does not retain any portion of 
the annual patronage refund allowing the members to 
benefit directly by receiving the entire $10.750 million. 

This year’s patronage refund represents a 14% return 
of the credit union’s operating margin to members 
and equates to a bonus of 4 basis point interest on all 
deposit interest earned during the year along with a 
4 basis point interest rebate on all loan interest paid 
during the year.

Highlighting the year the credit union undertook 
to expand its distribution network. On June 8th 
Carpathia’s fifth branch located at 850 Regent 
Avenue was opened. On July 30th Carpathia’s virtual 
bank Idealsavings.ca was launched as a deposit 
alternative provider to those who reside beyond 
the city of Winnipeg. Both of these initiatives are 
viewed as expanding the credit union’s market 
and contributing to its future success. In 2017 our 
members can expect further investment in web 
based services that will allow them to deal with 
Carpathia anywhere at any time. 

In conclusion, I would like to personally thank our 
members for their continued support and loyalty 
to our credit union over the last year, our Board of 
Directors for their support and guidance throughout 
the year, and our staff for their commitment and 
dedication in serving our members.

Walter Dlugosh  
Chief Executive Officer
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ЗВІТ ГОЛОВНОГО 
ВИКОНАВЧОГО 
ДИРЕКТОРА

Як головний виконавчий директор, я ще 
раз маю честь і привілей звітувати  перед 
членам кредитної спілки “Карпатія” за 
рік, що закінчився 30 вересня 2016. 

Темпи зростання активів кредитної спілки в 
цьому році повернулися на середній рівень 
останніх п’яти років та складають 8%, почавшись 
з $ 432 млн і досягнувши $ 463 млн на 30 вересня. 
Вклади членів кредитної спілки виросли в 
загальному на $ 30 млн, закінчуючи рік на рівні 
$ 436 млн. Рівень річного зростання депозитів 
також повернувся до середнього показника за 
останні п’ять років, що складає 8%.

Зростання кредитного портфелю протягом 2016 
року було обмежене і складає тільки 3% або $ 
12 млн. Загальний обсяг комерційних позичок 
кредитної спілки залишався незмінним в той час 
як загальний обсяг споживчих позичок кредитної 
спілки виріс на $ 12 млн. Так само як і на протязі 
останніх років зростання споживчих кредитів 
було найсильнішим в житловому кредитуванні. 
По результатам на кінець вересня житлове 
кредитування складає 53% від загального обсягу 
всіх видатних  кредитів в той час як загальна 
сума комерційних позичок являє собою 35%.

Карпатія привітала 337 нових членів та 185 
асоційованих членів впродовж 2016 року. З точки 
зору асоційованого статусу, який був введений 
в 2003 році, кредитова спілка Карпатія має 1390 
асоційованих членів станом на 30 вересня 2016 

року. Асоційовані непогашені позики  станом на 
30 вересня 2016 року склали 26% від загального 
обсягу виданих кредитів (25% у 2015 році), 
в той час як депозити асоційованих членів 
представляють 15% від загальної суми депозитів, 
що підлягають сплаті (13% у 2015 році). Прибуток 
від участі асоційованих членів дорівнював 24% 
від загального доходу, отриманого в кредитній 
спілці в 2016 році. У 2015 році загальний прибуток,  
отриманий від діяльності з асоційованими 
членами склав 21% від загального доходу, 
отриманого кредитовою спілкою.

Операційний дохід кредитної спілки зменшився 
на 33%  в порівнянні з попереднім роком в 
основному за рахунок сильного зростання 
депозитів, збільшення операційних витрат,  
та  зменшення інших доходів. Рівень зростання 
позичок виданих кредитною спілкою обмежив 
дохід від позичкового відсотка, заробленого 
протягом минулого року. Зростання депозитів,  
з іншого боку , призвело до збільшення вартості 
фондів на $ 330,000. В цілому операційні 
витрати за рік зросли на 5%. Це збільшення було 
пов’язано зі збільшенням витрат на персонал, 
адміністративні витрати, витрати на приміщення, 
а також зі збільшенням витрат на рівень 
безпеки. Ріст в штатному складі був пов’язаний 

з відкриттям п’ятого відділення кредитної спілки. 
Крім того додаткові витрати на навчання і освіту 
робітників кредитової спілки також призвели до 
збільшення витрат на персонал.  Адміністративні 
витрати були збільшені за рахунок додаткових 
витрат на підтримку і пожертвування громаді;   
а також була ініційована програма внутрішнього 
аудиту та аудиту інформаційних технологій, що так 
само призвело до додаткових витрат. Витрати на 
приміщення зросли у зв’язку з ремонтами філій 
Макфіліпс та Хендерсон, разом з додатковими 
витратами на амортизацію в результаті 
минулорічного ремонту будівлі на Мейн Стріт. 
Витрати на рівень безпеки збільшилися в зв’язку 
зі страховою переоцінкою членських вкладів. 
Слід зазначити, що організаційні витрати за рік на 
21% менше, ніж в минулому році. Це скорочення 
пов’язане з додатковими витратами 2015 року 
щодо 75  річниці кредитної спілки. І нарешті, інші 
доходи кредитної спілки за рік знизилися на 10% у 
зв’язку зі змінами в обміні валют.

Ґрунтуючись на фінансові результати 2016 року 
Рада Директорів оголосила патронажні повернення 
в сумі $ 250,000, які будуть виплачені повністю на 
початку 2017 року. Member Equity Plan кредитної 
спілки “Карпатія” видав патронажних повернень 
на загальну суму $ 10,750 млн від моменту свого 
створення. На відміну від інших кредитних 
спілок “Карпатія” не зберігає частину щорічного 
патронажного внеску, що прямо працює на благо 
членства дозволяючи йому отримати всю суму 10,750 
млн цілком. Цього року Патронажне повернення 
представляє собою виплату 14% від операційної 
маржі кредитного союзу членам і дорівнює 4 
базисним пунктам процентного бонусу на всі 
отримані відсотки по депозитах протягом року 
та 4 базисним пунктам відсоткової знижки на всі 
проценти, сплачені за кредитом протягом року.

Цей рік визначний тим, що кредитова спілка 
здійснила розширення своєї дистриб’юторської 
мережі. Так  8-го червня була відкрита п’ята філія 
Карпатії, розташована на 850 Regent Avenue. Крім 
того 30 липня віртуальний банк Карпатії Idealsavings.
ca був запущений в якості альтернативного способу 
інвестування для тих , хто проживає за межами міста 
Вінніпег. Обидві ці ініціативи є розширенням ринку 
кредитної спілки та сприятимуть її майбутньому 
успіху. У 2017 році наші члени можуть розраховувати 
на подальші інвестиції в онлайн сервіси, що 
дозволить їм мати справу з Карпатією в будь-якому 
місці в будь-який час.

На закінчення я хотів би особисто подякувати 
нашим членів за їх постійну підтримку і лояльність 
по відношенню до нашого кредитної спілки за 
останній рік, нашу Раду Директорів за їх підтримку 
і керівництво на протязі всього року, і нашим 
співробітникам за їх прихильність та відданість у 
служінні нашому членству.

Walter Dlugosh  
головний виконавчий директор
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Report of the Independent Auditor on the Summary Financial Statements 

 

To the Members of CARPATHIA CREDIT UNION LIMITED 

The accompanying summary financial statements, which comprise the summary balance sheet as at 
September 30, 2016 and the summary statement of comprehensive income,  summary statement of 
changes in members' equity and summary statement of cash flows for the year then ended are derived 
from the audited financial statements of CARPATHIA CREDIT UNION LIMITED for the year ended 
September 30, 2016. We expressed an unmodified audit opinion on those financial statements in our 
report dated November 15, 2016. 

The summary financial statements do not contain all the statements and disclosures required by 
International Financial Reporting Standards. Reading the summary financial statements, therefore, is 
not a substitute for reading the audited financial statements of the Credit Union. 

Management's Responsibility for the Summary Financial Statements 

Management is responsible for the preparation of a summary of the audited financial statements on 
the basis described in Note 1. 

Auditor’s Responsibility 

Our responsibility is to express an opinion on the summary financial statements based on our 
procedures, which were conducted in accordance with Canadian Audit Standard (CAS) 810, 
'Engagements to Report on Summary Financial Statements'.   

Opinion 

In our opinion, the summary financial statements derived from the audited financial statements of 
CARPATHIA CREDIT UNION LIMITED for the year ended September 30, 2016 are a fair summary of 
those financial statements, on the basis described in Note 1. 

 

Chartered Professional Accountants 
Winnipeg, Manitoba 
November 15, 2016 

 

The accompanying notes are an integral part of these summary financial statements.  

 
CARPATHIA CREDIT UNION LIMITED 

Summary Balance Sheet 

September 30 2016 2015 

Assets 
Funds on hand and on deposit $ 7,168,715  $ 8,394,498  

Income taxes recoverable  195,511   -  

Other assets   377,055   265,195  

Investments   56,656,518   36,619,717  

Loans receivable   393,020,449   381,366,587  

Property, plant and equipment   6,010,777   5,385,052  

Deferred income tax asset  110,800   147,000  

 $ 463,539,825  $ 432,178,049  
 

Liabilities and Members' Equity   

Accounts payable and other liabilities  $ 1,035,535  $ 1,288,409  

Income taxes payable  -   81,836  

Deposits payable   436,434,317   405,998,681  

  437,469,852   407,368,926  

Members' Equity    
Members' shares  43,640   43,995  
Retained earnings  26,026,333   24,765,128  

  26,069,973   24,809,123  

 $ 463,539,825  $ 432,178,049  

 

The accompanying notes are an integral part of these summary financial statements.  
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The accompanying notes are an integral part of these summary financial statements.  

 
 CARPATHIA CREDIT UNION LIMITED 

Summary Statement of Comprehensive Income 

For the year ended September 30 2016  2015  
 

 
Revenue   

Interest on loans receivable $ 14,191,819  $ 14,342,094  
Investment income   

Liquidity deposits  944,976   802,995  
CUCM shares  79,083   93,528  

  15,215,878   15,238,617  
   
Cost of funds  7,723,864   7,392,616  

Gross financial margin  7,492,014   7,846,001  
   
Operating Expenses   

Personnel   3,824,005   3,650,901  
Administrative   1,642,209   1,510,902  
Occupancy  1,172,741   1,077,913  
Members' security  438,576   422,561  
Organizational  230,514   292,113  

Gross operating expenses  7,308,045   6,954,390  
   

Less other income   1,641,097   1,817,777  

  5,666,948   5,136,613  

Gross operating income  1,825,066   2,709,388  

Provision for impaired loans   75,874   87,959  

Income before patronage refund  1,749,192   2,621,429  

Patronage refund  249,936   300,000  

Income before income taxes  1,499,256   2,321,429  

Provision for Income Taxes    

Current  201,851   400,059  
Deferred  36,200   (19,000)  

  238,051   381,059  

Net and total comprehensive income for the year $ 1,261,205  $ 1,940,370  
 

 

The accompanying notes are an integral part of these summary financial statements.  

 
 CARPATHIA CREDIT UNION LIMITED 

 Summary Statement of Changes in Members' Equity 

For the year ended September 30  2016 
 

 

 
Provision for 

Issue  
of Shares 

Members' 
Shares 

Retained 
Earnings Total 

Balance at  September 30, 2014 $ 402,459  $ 44,200  $ 22,824,758  $ 23,271,417  

Net income for the year  -   -   1,940,370   1,940,370  

Issue of members' shares  (402,459)   424,319   -   21,860  

Redemption of members' shares  -   (752,065)   -   (752,065)  

Transfer (to) from liabilities  -   327,541   -   327,541  

Balance at September 30, 2015  -   43,995   24,765,128   24,809,123  

Net income for the year  -   -   1,261,205   1,261,205  

Issue of members' shares  -   302,022   -   302,022  

Redemption of members' shares  -   (302,377)   -   (302,377)  

Balance at September 30, 2016 $ -  $ 43,640  $ 26,026,333  $ 26,069,973  
 

 

The accompanying notes are an integral part of these summary financial statements.  
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The accompanying notes are an integral part of these summary financial statements.  

CARPATHIA CREDIT UNION LIMITED 
 Summary Statement of Cash Flows 

For the year ended September 30 2016  2015  
 
Cash Flows from Operating Activities   

Net income for the year $ 1,261,205  $ 1,940,370  
Adjustments for   

Interest revenue  (15,215,878)   (15,238,617)  
Interest expense  7,723,864   7,392,616  
Depreciation expense  479,125   455,015  
Provision for impaired loans  75,874   87,959  
Patronage refund  249,936   300,000  
Deferred income taxes  36,200   (19,000)  

  (5,389,674)   (5,081,657)  

Change in other assets and accounts payable and other liabilities  (614,670)   155,069  
Change in income taxes recoverable  (277,347)   13,467  

  (892,017)   168,536  
Changes in member activities, net   

Change in loans receivable  (11,900,646)   (22,596,118)  
Change in deposits payable  30,299,781   19,022,468  

  18,399,135   (3,573,650)  
Cash flows related to interest, dividends, and income taxes   

Interest received on loans receivable  14,362,729   14,209,741  
Interest received on investments  963,723   924,045  
Interest paid on deposits payable  (7,588,009)   (7,724,071)  

  7,738,443   7,409,715  

Total cash flows from operating activities  19,855,887   (1,077,056)  
   
Cash Flows from Investing Activities   

Purchase of investments  23,535   (976,735)  
Purchase of property, plant and equipment  (1,104,850)   (1,267,140)  

Total cash flows from investing activities  (1,081,315)   (2,243,875)  
   

Cash Flows from Financing Activities   
Issue of common and surplus shares  1,860   21,860  
Redemption of common and surplus shares  (2,215)   (752,065)  

Total cash flows from financing activities  (355)   (730,205)  
   
Net increase (decrease) in cash and cash equivalents  18,774,217   (4,051,136)  
   
Cash and cash equivalents, beginning of year  41,394,498   45,445,634  

Cash and cash equivalents, end of year $ 60,168,715  $ 41,394,498  

Comprised of the following 
Funds on hand and on deposit $ 7,168,715 $ 8,394,498  
Credit Union Central of Manitoba term deposits  53,000,000  33,000,000  

 
 $ 60,168,715 $ 41,394,498  
 

 

  

 
CARPATHIA CREDIT UNION LIMITED 

Notes to Summary Financial Statements 

For the year ended September 30, 2016 

1.  Basis of Presentation 

 Management is responsible for the preparation of summary financial statements. The summary 
presented includes only the summary balance sheet and the summary statement of 
comprehensive income, summary statement of changes in members' equity and summary 
statement of cash flows. It does not include any other schedules or the notes to the financial 
statements. The summary balance sheet, summary statement of comprehensive income, 
summary statement of changes in members' equity and summary statement of cash flows are 
presented in the same detail as the audited financial statements except the note referencing has 
been removed. 

Copies of the September 30, 2016 audited financial statements are available at the Credit Union's 
head office at 952 Main Street, Winnipeg, Manitoba. 

2. Compliance with Minimum Capital and Liquidity Requirements 

The Credit Union is in compliance with the capital and liquidity reserve requirements at September 
30, 2016 established by the Regulations to The Credit Unions and Caisses Populaires Act of 
Manitoba.  

Readers of the summary financial statements are advised that in order to appropriately interpret 
the Credit Union's capital and liquidity, the reader must refer to the audited financial statements 
including notes for the year ended September 30, 2016, which contain the information detailing the 
calculations.  
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Peter Washchyshyn 
Secretary

Demyan Hyworon 
Director

Ivan Banias 
Director

Noella Pylypowich  
Director

Irka Semaniuk  
Director

Senior Management

Walter Dlugosh 
Chief Executive Officer

Corporate Office

 » Walter Dlugosh | Chief Executive Officer
 » Brian Petrynko | Chief Marketing Officer
 » Lyndie Bourcier | Chief Operating Officer
 » Roman Jaworsky | Chief Financial & Risk Officer
 » Liz Erickson | Executive Assistant
 » Marilyn Choquette | Receptionist
 » Tracy Goldstone | Senior Credit Administration Officer
 » Myrosia Chimuk | Credit Administration Officer
 » Yana Yamborko | Credit Administration Officer
 » Halyna Ishchuk | Accountant
 » Helen Krawczuk-Suchy | Accounting Clerk
 » Tammi McIvor | Compliance Officer
 » Sylvia Arseny | Senior Document Processor
 » Darka Perrella | Document Processor
 » Maryna Bubyr | Document Processor (Ideal Savings)
 » Iryna Kozak | Filing
 » Iryna Lebezun | Filing
 » Mary McLean | Filing
 » Janna Minuk | Marketing & Communications Coordinator
 » Rob Jounot | Network Systems Administrator

Commercial Centre

 » Tj Gross | Manager Commercial Services
 » Vitaliy Lebezun | Commercial Account Manager
 » Julia Baryluk | Commercial Account Manager
 » Laura Sala | Senior Commercial Credit Administration Officer
 » Galyna Andriyeshyn | Commercial Credit Administration Officer
 » Olesya Tsaruk | Commercial Credit Administration Officer
 » Vicki Nahuliak | Commercial Credit Administration Officer
 » Laryssa Semegen | Reception

Main Street Branch

 » Jaroslawa Middleton | Branch Manager
 » Irina Lisowski | Member Services Representative Supervisor
 » Maria Karnaoukh | Member Services Representative
 » Oksana Ivanenko | Member Services Representative
 » Svetlana Davidov | Member Services Representative
 » Yuliia Melnyk | Member Services Representative
 » Anna Myszczuk | Member Services Representative
 » Oleh Poshelyuzhnyy | Member Services Representative

McPhillips Street Branch

 » Julia Demko | Branch Manager
 » Halyna Shmendyuk | Financial Services Representative
 » Brandeis Orr-Smallwood |  Member Services Representative Supervisor
 » Iryna Gumenyuk | Senior Member Services Representative
 » Oksana Rayter | Member Services Representative
 » Natasha Hiebert | Member Services Representative
 » Tracy Jeffrey | Member Services Representative
 » Olha Holovko | Member Services Representative
 » Lyudmyla Dzikovska | Member Services Representative
 » Nola Wedlake | Member Services Representative
 » Larissa Zacharuk | Member Services Representative

Henderson Highway Branch

 » Lesia Gojan Klein | Branch Manager
 » Olena Melnyk | Financial Services Representative
 » Ekaterina Romanyuk |  Financial Services Representative Trainee
 » Karen Dubesky | Member Services Representative Supervisor
 » Marjorie Rospad | Member Services Representative
 » Oksana Volochiy | Member Services Representative
 » Liubomyra Rozit | Member Services Representative
 » Yaroslava Kim | Member Services Representative
 » Olena Kapustynska | Member Services Representative
 » Andriy Galinsky | Member Services Representative
 » Olena Czuba | Member Services Representative

Grant Avenue Branch

 » Ashley Elkiw | Branch Manager
 » Ainsley Fewings |  Financial Services Representative Trainee
 » Chelsey Staniforth |  Member Services Representative Supervisor
 » Anastasiya Honcharenko | Member Services Representative
 » Carissa Hrynkiw | Member Services Representative
 » Tatiana Sadikova | Member Services Representative
 » Daria Mykhailenko | Member Services Representative
 » Adrian Ferens | Member Services Representative
 » Iryna Voytovych | Member Services Representative
 » Elie Grizina | Member Services Representative

Regent Avenue Branch

 » Shelly Maslechko | Branch Manager
 » Katrusia Manning |  Financial Services Representative
 » Tenille Black-Greaves |  Member Services Representative Supervisor
 » Nicole Sawchuk-Feakes | Member Services Representative
 » Natalie Suchoplas | Member Services Representative
 » Vadym Haidashevskyi | Member Services Representative
 » Olesya Shpotyuk | Member Services Representative

Board of Directors

Donna Korban 
Vice President

Roman Zubach  
President

Don Cilinsky 
Director

Susan Zuk  
Director

Our Team
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2016 Community Support

» Bernie Wolfe Community School

» Canada Ukraine Foundation

» CDF of Canada Pledge 

» Chief Peguis Community School

» David Livingston School

» East Selkirk Middle School

» EUBP River East School Division

» Gateway Mini Jets Team Sponsorship

» Happy Thought School

» Holy Family Home

» “Homin Ukrainy” Publishing Co. Ltd.

» Kildonan Horizons 

» Kino Film Fest

» Kyiv Pavilion

» Lubov SSMI Foundation

» Manitoba Summer Games

» Melos Folk Ensemble

» Never Alone Foundation

» Oak Bank Elementary School

» Orlan Ukrainian Folk Ensemble 

» Oseredok Ukrainian Cultural  

and Educational Centre

» Osvita Foundation 

» Plast

» R.F. Morrison School

» Ralph Brown School

» Rusalka Ukrainian Dance Ensemble

» Selo Ukrainian Dancers

» Sopilka Ukrainian dance

» Spirit of Ukraine Pavilion

» Springfield Heights School

» Springfield Middle School

» St. Michael’s Ukrainian  
Orthodox Heritage Church

» St. Vladamir & Olga Cathedral

» The Catholic Foundation

» The New Pathway

» The Welcome Home

» Trident Press Limited

» Troyanda Ukrainian Dance Ensemble

» Ukrainian Canadian Congress

» Ukrainian Canadian Institute Prosvita

» Ukrainian Canadian Social Services Inc.

» Ukrainian Canadian Students Association

» Ukrainian Catholic Women’s  
League of Canada

» Ukrainian Golf Classic

» Ukrainian Park Camp

» Ukrainian Reading Association

» Ukrainian Youth Association

» United Way of Winnipeg

» Veselka Summer Camp 

» Westland Foundation
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Locations
Corporate Office 
3rd Floor, 952 Main Street 
Winnipeg MB  R2W 3P4

Main Street Branch 
950 Main Street 
Winnipeg MB  R2W 3P4

Henderson Highway Branch 
1341-A Henderson Highway 
Winnipeg MB  R2G 1M5

Regent Avenue Branch 
1-850 Regent Avenue West 
Winnipeg MB  R2C 3A8

Commercial Centre 
950 Main Street 
Winnipeg MB  R2W 3P4

McPhillips Street Branch 
80-2200 McPhillips Street 
Winnipeg MB  R2V 3P4

Grant Avenue Branch 
1375 Grant Avenue 
Winnipeg MB  R3M 1Z8

204.989.7400  |  CARPATHIACU.MB.CA


